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Mit der Erweiterung ihrer
Kompetenz mausert sich

die Adato-Gruppe zum

umfassenden, internationalen

Sicherheits-Dienstleister
und -Berater

Zugegeben, das folgende Szenario hat mit der
Wirklichkeit nur wenig zu tun. Doch es hilft
ungemein bei der Veranschaulichung folgen-
den Sachverhalts: Stellen wir uns den Sicher-
heitschef — nennen wir ihn Friedhelm M. —
cines grofen, internationalen Nahrungsmit-
telkonzerns vor. Gerade nimmt er ein riesiges
Projekt in Angriff, nimlich die komplette
Uberarbeitung und anschliefende Umset-
zung des technischen Sicherheitskonzepts an
den europiischen Produktionsstatten.

Als wire das neben der alléiglichen Arbeit —
2u der gerade auch je ein aktueller Fall von
Wirtschaftsspionage und Korruprion sowie
der Brand in einem Groflager gehdren —
nicht genug, erscheint plotzlich ein Produke-
erpresser auf dem Plan: Zahlreiche Verpa-
ckungen mit Babynahrung scien vergiftet;
die Standorte der betroffenen Discounter-Fi-
lialen gebe er nur gegen Zahlung einer Milli-
onensumme bekannt. Wihrend der Krisen-
sizung erreicht M. die Nachricht, dass die

Tochter des Konzern-Linderchefs in Kolum-
bien entfithrt worden sei. Auch hier geht es
um Erpressung eines hohen Losegelds.

Wie gesag, das gleichzeitige Zusammentref-
fen solcher Katastrophen — die Liste lieBe sich
beliebig fortsetzen — ist selbst fiir einen mul-
tinationalen Milliardenkonzern hichst un-
wahrscheinlich. llustrieren soll die Anein-
anderreihung indes eines: M. miisste nicht
zahllose Telefonate mit den unterschiedlich-
sten Sicherheitsexperten fiihren, die sich je-
weils auf den einen oder anderen Sachverhalt
(Produkeerpressung hier, Kidnapping dort,
Sicherheitstechnik da) spezialisiert haben.
Im (}rundcgcniig(cn zwei Anrufe: einer bei
der Polizei und einer bei — Adato.

Der Name steht inzwischen fiir eine ganze Fir-
mengruppe als Spezialdienstleister von Si-
cherheits- und Risikomanagement sowie Er-
mittlungen fiir Banken, Handel und Indus-
trie. Bis vor kurzem wiire die Adato Manage-

ment GmbH M.s Ansprechpartner gewesen,
was die Probleme Korruption und Wirt-

schaftsspionage angehr. Auch die Ermictlun-
gen bei der Brandursache im Groflager wiiren
hier gut aufgehoben. Bei der Produkrerpres-
sung und dem Entfiihrungsfall hiitte man ihn
allerdings vielleicht an die Trauboth Risk Ma-
nagement GmbH (T.R.M.) verwiesen.

Dieser Umweg ist jetzt nicht mehr notig.
Kurz vor der ,Security” in Essen hat Adato
nimlich seine Kompetenz auf zwei Gebie-
ten erweitert — und dazu gehore die Uber-
nahme der Mchrheitsanteile an T.R.M. Das
Unternchmen mit Jens Washausef an der
Spitze hat sich auf Krisenmanagement so-
wie Unternehmens- und Produktschurz
spezialisiert. Washausen gilt als erfahrener
Sicherheitsexperte insbesondere bei der
Projektierung und Realisierung von Sicher-
heitslésungen sowie im Krisen- und Risiko-
management fiir den Einzelhandel und In-
frastrukturunternehmen.



Mit einem Stab von Sicherheits- und Kri-
senberatern, Experten aus Nachrichten-
diensten, Polizei und militdrischen Spezia-
leinheiten hat T.R.M nach eigenen Anga-
ben iiber 130 Kriseninterventionen geleitet
und mehr als 300 Krisenpline und Trai-
nings im In- und Ausland entwickelt. Ein
Problemléser fiir Kolumbien und einer fiir
vergiftete Babynahrung diirfte also rasch zur
Verfiigung stehen.

Auch was die Uberarbeitung des techni-
schen Sicherheitskonzepts fiir die Produk-
tionsstitten in Europa angeht, muss sich M.
nun nicht mehr an einen weiteren An-
sprechpartner wenden. Mit der Griindung
der Projekt & Konzept GmbH & Co. KG
zum 1. Oktober verfiigt die Adato-Gruppe
jerzt auch iiber diese Fachkompetenz. Und
erneut taucht ein alter Bekannter auf: Karl-
Heinz Hollung, einst bei Sensormatic, zu-
letzt beim Sicherheits-Dienstleister G4S,
kennt sich auf dem Gebiet bestens aus. Er
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hat sich spezialisiert auf Sicherheitsbera-
tung sowie Projektentwicklung von integra-
len Sicherheitslosungen unter dem ganz-
heitlichem Ansatz Mensch-Technik-Orga-
nisation. Zu seinen Dienstleistungen zihlen
neben der Entwicklung und Umserzung
von Sicherheitskonzepten die Strategie-
und Managementberatung, Risiko- und
Schwachstellenanalysen,  Technologie-
Consulting sowie Vertragsmanagement
und -optimierung.

Reinhard Miiller, Sprecher der Adato-Ge-
schiftsfithrung, sicht die Gruppe interna-
tional gut positioniert: , Wir sind nun in der
Lage, unseren Kunden die verschiedenen
Bausteine ihrer Sicherheitsbediirfnisse auf
héchstem Niveau aus einer Hand anbieten
zu kénnen. Unser Ziel ist es, mit diesem
umfassenden Portfolio zum bevorzugten Si-
cherheits-Dienstleister im Topsegment der
europdischen Wirtschaft zu werden.” Die
Schliisselwérter mogen wenig originell sein,
treffen aber den Punkt: Arbeit im Netzwerk,
Erweiterung der Kompetenz, Nurzung von
Synergien. Komplettiert wird das Ganze
dann noch von einer eigenen Akademie zur
Aus- und Weiterbildung von Fiihrungskrif-
ten und Sicherheitspersonal sowie von der
Hannoveraner Kanzlei R. Miiller fiir die ju-
ristische Beratung in Sicherheitsfragen.
Man muss kein Prophet sein, um zu erah-
nen, dass der derzeit iiberlastete Friedhelm
M. auch auf diesem Gebiet Unterstiitzung
gebrauchen kénnte.

Die Adato-Gruppe beschiftigt 20 Mitarbei-
ter und verfiigt {iber ein internationales
Nertz von Experten und Partnerstandorten.
Zudem betreibtsie einen weltweit verfligha-
ren Informationsdienst mir sicherheitsrele-
vanten Informationen fiir thre Kunden. Da-
zu zihlen unter anderem sechs GrofR- bezie-
hungsweise Dax-Unternechmen in Deutsch-
land. Vielleicht bald auch das Unternechmen
von Friedhelm M. Er briuchte dann in Sa-
chen Sicherheit nur noch eine Telefonnum-
mer abzuspeichern...
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